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Załącznik Nr 9 
do Regulaminu ZFŚS 

UMOWA 
o udzielenie pożyczki z Zakładowego Funduszu  
Świadczeń Socjalnych na cele mieszkaniowe.  

Zawarta w dniu ______________________________ roku pomiędzy: 
Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego Województwa Śląskiego w Katowicach 
zwanego dalej Centrum reprezentowanego przez  

Dyrektora _____________________________ 

a:  
Panem/nią _________________________________________________________________ 

Zwaną/Zwanym w treści umowy „Pożyczkobiorcą”  

zamieszkałym w ____________________________________________________________ 

§1 
Na podstawie Regulaminu Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Centrum 

Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego Województwa Śląskiego w Katowicach przyznaje się 
Pożyczkobiorcy ze środków funduszu świadczeń socjalnych pożyczkę w wysokości 
_________________ złotych (słownie: ______________________________ złotych 00/100), 
oprocentowaną jednorazowo w wysokości ____ % od kwoty przyznanej pożyczki.  
Kwota zobowiązania pożyczkobiorcy wynosi _________________ złotych (słownie: 
______________________________ złotych 00/100).  
Pożyczka jest przeznaczona na _________________________________________________ 

§2 
Przyznana pożyczka wraz z odsetkami podlega spłacie w _____ miesięcznych ratach. 
Pierwsza rata __________ złotych 00/100, następne _____ rat po __________ złotych 
00/100. Rozpoczęcie spłaty następuje od dnia _______________ roku.  

§3 
Pożyczkobiorca upoważnia/nie upoważnia zakład pracy do potrącenia należnych rat 

pożyczki wraz z odsetkami zgodnie z §2 niniejszej umowy z przysługującego mu 
wynagrodzenia za pracę, zasiłku chorobowego lub innych świadczeń poczynając od dnia 
_________________ roku. 
Pierwsza rata wraz z należnymi odsetkami w wysokości ______ złotych 00/100,  
następnych ______ rat w wysokości ___________ złotych 00/100.  

W przypadku nieudzielenia upoważnienia do potrącania należnych rat 
z wynagrodzenia, na pożyczkobiorcy ciąży obowiązek wpłacania należności na konto:  

ING BANK ŚLĄSKI nr rachunku 18 1050 1214 1000 0090 3023 4281 zgodnie 
z w/w ustaloną ilością oraz wysokością rat w terminie do końca każdego miesiąca. 
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§4 
Niespłacona pożyczka podlega natychmiastowej spłacie w całości wraz z należnymi 

odsetkami w razie przypadku rozwiązania umowy o pracę z przyczyn leżących po stronie 
pracownika.  

§5 
W przypadku śmierci pożyczkobiorcy kwota pozostałego do spłaty zobowiązania zostaje 
umorzona. 

§6 
Zmiana warunków określonych w niniejszej umowie wymaga formy pisemnej. 

§7 
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy 
Kodeksu Cywilnego. 

§8 
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej 
ze stron. 

________________________________ ________________________________ 
(data) (podpis pożyczkobiorcy) 

________________________________ ________________________________ 
(data) (podpis Dyrektora) 

PORĘCZENIE POŻYCZKI 
W razie nieuregulowania przez Pożyczkobiorcę należności w terminie określonym 

w umowie, wyrażamy zgodę - jako solidarnie współodpowiedzialni – na pokrycie 
nie spłaconej kwoty z naszych wynagrodzeń za pracę, zasiłku chorobowego lub innych 
pobieranych świadczeń: 
1. ______________________________________________________________________ 

zamieszkały w ____________________________________________________________ 

________________________________ ________________________________ 
(data) (podpis) 

2. ______________________________________________________________________ 

zamieszkały w ____________________________________________________________ 

________________________________ ________________________________ 
(data) (podpis) 

Potwierdzam własnoręczność podpisów pożyczkobiorcy oraz poręczycieli: 

________________________________ ________________________________ 
(data) (Podpis pracownika ds. kadrowych) 
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Klauzula informacyjna: 
Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z 
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 
dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), obowiązującego od 25 maja 2018 r., informuję, iż: 
1. Administratorem Danych Osobowych jest Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego 

Województwa Śląskiego w Katowicach, ul. Wiertnicza 3, 40-304 Katowice. Kontakt 
z administratorem jest możliwy także za pomocą adresu mailowego: info@medyk.katowice.pl 

2. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest Aleksandra Cnota-Mikołajec. Kontakt 
z inspektorem jest możliwy za pomocą adresów mailowych: aleksandra@eduodo.pl lub 
iod@eduodo.pl, iodo@medyk.katowice.pl, 

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu korzystania ze świadczeń przyznawanych 
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych na podstawie oświadczenia o sytuacji życiowej, 
rodzinnej i materialnej,  

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie: 
• art. 6 ust. 1 lit. c RODO - realizacja obowiązku prawnego ciążącego na administratorze,  
• art. 9 ust. 2 lit. b RODO - przetwarzanie szczególnych kategorii danych jest niezbędne do 

wypełnienia obowiązków i wykonywania szczególnych praw przez administratora lub osobę, 
której dane dotyczą w dziedzinie prawa pracy, zabezpieczenia społecznego i ochrony 
socjalnej (..),  

• ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakładowym funduszu świadczeń socjalnych,  
5. Pani/Pana dane osobowe mogą być przekazywane organom władzy publicznej lub podmiotom 

wykonującym zadania publiczne na zlecenie organów władzy publiczne, wyłącznie w zakresie 
i w celach, które wynikają z przepisów powszechnie obowiązującego prawa,  

6. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą przez okres nie dłuższy niż jest to niezbędne w celu 
przyznania ulgowej usługi i świadczenia, dopłaty z Funduszu oraz ustalenia ich wysokości, a także 
przez okres niezbędny do dochodzenia do nich praw lub roszczeń,  

7. Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państw trzecich lub organizacji 
międzynarodowych,  

8. Ma Pani/Pan prawo żądania od Administratora:  
a) dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich pierwszej kopii,  
b) do sprostowania (poprawiania) swoich danych,  
c) do usunięcia oraz ograniczenia przetwarzania danych na podstawie art. 17 RODO oraz 

art. 18 RODO,  
d) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na zasadach opisanych 

w art. 21 RODO,  
e) do przenoszenia danych, zgodnie z art. 20 RODO,  
f) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego  

W celu skorzystania oraz uzyskania informacji dotyczących praw określonych powyżej (lit. a-f) należy 
skontaktować się z Administratorem lub z Inspektorem Danych Osobowych.  
9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Urząd Ochrony Danych 

Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana 
danych osobowych narusza przepisy ustawy o ochronie danych osobowych, a od 25 maja 2018 r. 
Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku 
w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,  

10. Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wymaganym przepisami jest 
obowiązkowe. Konsekwencją ich niepodania jest brak możliwości przyznania świadczeń 
z Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych,  

11. Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany i nie będą profilowane. 


